
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี        

ที ่  อบ ๐๕๓3/354 วันที่            วันที่ 9 กันยายน ๒๕๖7 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงประจำปี ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๔ และขออนุญาตนำ 
เอกสารประกาศข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

เรียน สาธารณสุขอำศรีเมืองใหม่3 

 
 

              ตามท่ี กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่  ได้ทำการจัดประชุมการจัดทำแผน
บริหาร ความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงประมาณ ๒๕๖๗ เพ่ือให้เป็นไปตาม แนวทางการประเมิน การ
ดำเนินการ ที่ส่ง เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานและเป็นการกำหนดมาตรฐานการดำเนินงาน
ตามภารกิจหลัก นั้น 
 

      บัดนี้ กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ ดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ ๒5๖๗ และขอรายงานผลการดำเนินงาน ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้มาเพ่ือโปรด
พิจารณา 
           
1 
         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 

                                                                       
(นายประยงค์ สุดสุข) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 
 
                                               ทราบ/อนญุาต 

 
                                                                                  (นายสันติ ฝักทอง)   
                             สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๒ - 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยง ไตรมาสที่ ๔ / ๒๕๖๗ 
หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 

วันที่ ประเมิน 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การป้องกันความเสียงผลประโยชน์ทับช้อนในการจัดซื้อจัดจ้างและเบิกจ่าย

ค่าตอบแทน 
โอกาส / ความเสี่ยง - การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้อง การลงรายละเอียด 

ไม่ครบถ้วน  
- การเบิกจ่ายค่าตอบแทน ไม่เป็นไปตามระเบียบ 

การจัดการความเสี่ยงที่ 
ดำเนินการอยู่ 
ในไตรมาสที่ผ่านมา 

ยังไม้ได้ดำเนินการ 
เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
เหตุผลอื่นๆ (โประระบุ)... 

เหตุผลการดำเนินงาน ดำเนินการจัดประชุมให้ความรู้แนวทางการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบราชการ เพ่ือให้ผู้ดำเนินการจัดซื้อจัดจัดจ้างปฏิบัติใต้อย่างถูกต้องตาม
ระเบียบราชการ 
ดำเนินการตรวจสอบภายใน หน่วยงานในสังกัด ปีละ ๒ ครั้ง ในเดือน 
มีนาคม ๒๕๖๗ และเดือนสิงหาคม ๒๕๖๗ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของ
การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตาม
ระเบียบ 

 
                                                                   ผู้รายงาน 

                                                                       
(นายประยงค์ สุดสุข) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 


