
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี        

ที ่  อบ ๐๕๓3/62 วันที่            วันที่ 15 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แจ้งเวียนประกาศฯและคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดและการคุกคามทาง 
เพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖3 
เรียน หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้าฝ่าย     
 

          กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ดำเนินการจัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหา การล่วง 
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง ละเมิดหรือ 
คุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพ ในศักดิ์ศรี 
และปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
5 
         ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขอแจ้งเวียนประกาศฯและคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหาการล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ให้ทุกท่านถือปฏิบัติ 
ตามประกาศที่ได้แนบมาพร้อมนี้ และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
ต่อไป 
 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
1 
          

                                                                       
(นายประยงค์ สุดสุข) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 
 
                                                      อนมุตัิ/ดำเนินการ 

 

 
                                                                          (นายชัยณรงค์ สุวรรณกูฏ)   
                         สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ อ.ศรีเมืองใหม่ จ.อุบลราชธานี 

วัน/เดือน/ปี ที่ข้อมูลเริ่ม

เผยแพร่ : 

วันที่ 15 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

วัน/เดือน/ปี ที่ข้อมูลสิ้นสุด : - 

หัวข้อ : MOIT22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และ

รายงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือไฟล์แนบ) : 

1. มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน

การทำงานของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน และมี

แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

Link ที่เก่ียวข้อง :   

หมายเหตุ :  

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นายประยงค์ สุดสุข) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 

วันที่ 15 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

ผู้อนุมัติรับรอง 

 
(นายชัยณรงค์ สุวรรณกูฏ) 

สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 

วันที่ 15 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายศรศักดิ์ดา  ภารพัฒน์) 

ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่ 15 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

 


