
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี        

ที ่  อบ ๐๕๓3/97 วันที่            วันที่ 15 มีนาคม ๒๕๖๖ 

เรื่อง  รายงานผลการส่งเสรมิการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณี
การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือนและขออนุญาตนำ
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน3 
เรียน สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่     
 

          ตามท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี ๒๕๖๖ ซึ่งทุกหน่วยงานต้องมีการดำเนินการ
รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับ 
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ และขออนุญาตนำเผยแพร่ผ่านเว็บไซด์หน่วยงาน5 

 
         บัดนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ ได้ดำเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม 
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนกรณีเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ เป็นที่เรียบร้อยแล้วและขอ
เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ รายละเอียดตามสิ่งที่แนบมาพร้อมนี้ 
 
         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตนำเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป 
1 
          

                                                                       
(นายประยงค์ สุดสุข) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
 
 
                                                      อนมุตั ิ

 

 
                                                                          (นายชัยณรงค์ สุวรรณกูฏ)   
                         สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 


