
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
เรื่อง เจตจำนงการบริหารงานสุจริตหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
---------------------------------------------- 

 
  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้ 
ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จึงขอประกาศเจตจำนงการบริหารงานสุจริตและนโยบาย
การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐ หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖๔ เพื่อให้ผุ้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานในสังกัดปฏิบัติตามแนวทางท่ีกำหนดดังต่อไปนี้ 

1.ด้านความโปร่งใส คือ การปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน
เครง่ครัด ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดความโปร่งใสในการปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามที่กฎหมายกำหนด รวมถึงการให้
ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถเข้าถึงข้อมูลต่างๆ ของหน่วยงานได้โดยสะดวกรวดเร็ว 

2.ด้านความพร้อมรับผิด คือ มีเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานและมีความพร้อมที่จะรับผิดในการ
ปฏิบัติงานและการบริหารงาน 

3. ด้านความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน คือ ทำให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริต เชิง
นโยบายและการทุจริตต่อหน้าที่ หรือไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในการเอ้ือประโยชน์หรือรับสินบน รวมทั้งปลูกฝัง 
และสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นต่อบุคลากรในองค์กร “พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา” รู้จักแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวมได้ 

4. ด้านวัฒนธรรม คุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น และมีความละอาย 
เกรงกลัวที่จะทุจริต มีการดำเนินมาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมทั้งการดำเนินการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

5.ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจนมีความเป็นธรรมใน
การปฏิบัติงานและคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณและการมอบหมายงาน 
จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

ประกาศ ณ วันที่ 18 มีนาคม ๒๕๖๕ 
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